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AARHUS UNIVERSITET

Grundlagt 1928

e Aarhus BSS

* Faculty of Arts
* Faculty of Health

* Faculty of Science and Technology

o 44500 studerende
1.800 Ph.d. studerende
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HUMANIORA

3 institutter / 22 afdelinger

5 campus-omrdader i Aarhus and Kebenhavn
37 bacheloruddannelser, 61
kandidatuddannelser

9525 studerende (10.500i 2017)

17 masteruddannelser

1.500 EVU-studerende

567 VIP + 307 ph.d.-studerende

Budget 2018: 1,1 milliard
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 Blandt verdens 100 bedste

15 grundforskningscentre

« To Nobelpriser

« Citationsrate - 22% hajere end verdensgennemsnittet (CWTS Leiden)
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CAMPUS 2.0
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AU INNOVATION

Student Case Competition 2018 // Stay
Relevant

180 studerende, 36 teams
e 10 virksomheder

« Overfarsel af viden til konkrete cases
« Kreativitet og designtaenkning

 Forberede de studerende til livet efter
graden
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CASE-COMPLETION / STAY RELEVANT

Case competition

ST;Y)RELEVANT / CASE COMPETITION

Omscet dine akademiske kompetencer til strategisk forretningsudvikling og hjeelp virksomheder med

at forblive relevante for kunder og samarbejdspartnere.

Scet din faglighed i spil

Leeringsmdal

Pitch workshop den 4. oktober i Aarhus
Aarhus: Program for den 7.-8. oktober 2019
Emdrup: Program for den 24.-25. oktober 2019
Forplejning

Preemier

Regler

Designmentor: Lasse Chor

Dommerpanel
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Har du spergsmdal, sa kontakt:

Katrine Solvang Larsen
Specialkonsulent

£ katrinesolvang@au.dk
@ 1431, 218

Konceptt: Forbliv Relevant

2017:

2018:

2019:

Smarbejde med/ Design Denmark
220 students

Samarbejde / Silkeborg Kommune
180 studerende

Samarbejde / Silkeborg Kommune
140 studerende
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SAMARBEJDE MED FORSKERE OG
STUDERENDE

Moesgdrds Antropologiske Analyseenhed,
MANTRA

Feltpraktikant 4-5 mdéneder (kandidat
studerende fra antropologi)

Samfinansieret forskning
Rekvirerede opgaver

http://cas.au.dk/om-
Instituttet/afdelinger/antropologi/mantr
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Ydelser

Hos MANTRA far du individuelle undersegelsesdesigns og handplukkede professionelle
antropologer med profiler, skrceddersyet til din organisations behov.
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Rekvirerede projektsamarbejder
MANTRA tilbyder sparring, radgivning og bistand til forskellige former for forsknings- og udviklingssopgaver

herunder brugerstudier (UX studies), evalueringer og organisationsanalyser.

MANTRA gar altid i dialog med kunden om opgavelasningen og underskriver en kontrakt vedr. indhold,
tidsplan og rettigheder. MANTRA har en fast projektleder: Johanne Korsdal Serensen og der tilknyttes efter
behov professionelle antropologer, aflonnede antropologiske studentermedarbejdere og faglig sparring med
vores forskere pa Afdeling for Antropologi.

Regelszattet for denne aktivitet er universitetets regler om indtaegtsdackket virksomhed og projektet
finansieres af kunden dvs. den virksomhed eller organisation, der bestiller opgaven hos MANTRA.

Skalerbarhed - Antropologiske analyser

Antropologers teoretiske og metodiske tilgang sztter os i stand til at foretage veerdifulde studier af kortere
eller lengere varighed. Et antropologisk studie kan vare fra fa timer til, dage, uger, méaneder og ar. MANTRA
kan ogsa skalere ved at intensivere indsatsen med ekstra haender i en kortere periode. MANTRA har
eksempelvis mulighed for at satte fx 10 antropologer pa en opgave i 2 maneder for hurtigt at skabe et solidt
datagrundlag for den undersogelse, der enskes. Med andre ord er antropologiske studier skalérbare.
Studiernes varighed afstemmes efter din organisationens behov og opgavens karaktér.

Interesseret’
Vi afgiver individue
en kort beskrivelse
onsker udfert til: J¢

Hun er ansvarlig fo
hovedparten af vor
ph.d. isociologi fra
antropolog fra Aart
mangearig projektl
private organisatiol
udviklingsprojekter
samarbejde mellem
Johanne har desud

og er bedomt lektor

Kontakt os


http://cas.au.dk/om-instituttet/afdelinger/antropologi/mantra/

EVALUERING OG
FORSKNINGSSAMARBEJDE
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Center for Kulturevaluering

Effekterne af kultur

Kombination af kvantitative og kvalitative
metoder

Forskningsbaserede evaluerings- og
analyseopgaver inden for kunst og
kulturomré&det

https://cc.au.dk/Center-for-

Kulturevaluering/

~UNDER - EFTER |

A ‘_‘l ;

mqsboseret evoluennq af ef'fekterne
ed kuIturhovedstcdsprb}ektet

"



https://cc.au.dk/Center-for-Kulturevaluering/

ARTS SOM BROBYGGER - NETVARK FOR
BESKAFTIGELSE, KULTUR OG SUNDHED

Arts har en rcekke forskere med fokus pa kultur og sundhed
e https://arts.au.dk/samarbejde/samarbejde-med-forskere/kulturogsundhed/

Center for kulturevaluering - indledende kortlcegning, to afgreensede litteraturstudier pd
omrddet, praksisncert workshopforlgb i evalueringsmetoder

MANTRA - faciliterer netvaerk mellem forskere og praktikere |
kommunerne - netvaerkskoordination

Netvcerkets hjemmeside

e https://arts.au.dk/samarbejde/samarbejde-med-forskere/kulturogsundhed/kultur-
beskaeftigelse-og-sundhed/
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https://arts.au.dk/samarbejde/samarbejde-med-forskere/kulturogsundhed/
https://arts.au.dk/samarbejde/samarbejde-med-forskere/kulturogsundhed/kultur-beskaeftigelse-og-sundhed/
https://arts.au.dk/samarbejde/samarbejde-med-forskere/kulturogsundhed/kultur-beskaeftigelse-og-sundhed/

C
2
: A
s <
] “
e
% /S

K TAS ARV



